Stadtverwaltung Merseburg
Merseburg, den 28.04.2025

Stellenausschreibung 22/2025

Gartner/Bestatter (m/w/d) im StraBen- und Griinflachenamt

Die Stadt Merseburg ist eine Dom- und Hochschulstadt mit ca. 36.500 Einwohnern an der Saale im
sudlichen Sachsen-Anhalt. Als Arbeitgeber fordern und férdern wir unsere Mitarbeiter. Sie erwarten
herausfordernde Rahmenbedingungen sowie spannende Entwicklungsperspektiven. Wenn Sie diese
mitgestalten wollen, sind Sie bei uns genau richtig.

Arbeitsaufgaben:

Ausflhrung aller fachlicher Arbeiten im Garten- und Landschaftsbau im 6ffentlichen Grin der
kommunalen Friedhéfe

Durchfihrung von Pflege- und ErhaltungsmalRnahmen z.B. Gehdlze und Hecken schneiden,
Rasen mahen

Durchfliihrung von Kettensage- und Freischneiderarbeiten

Pflanzen von Baumen, Gehdlzen, Stauden, Zwiebeln sowie Saatarbeiten entsprechend der
Jahreszeiten

Herstellen von befestigen Flachen im Hinblick auf Natur- und Umweltbewusstsein z.B. Wege-
bau und Pflasterarbeiten mit Naturstein und Betonpflaster

Selbststandige Ausflihrung von kleineren und mittleren Reparaturen z.B. von Wasserstellen,
Banken, Unratboxen und Zaunen

Wirdige Durchfihrung von Bestattungen sowie das Tragen von Sargen und Urnen
Berdumung von Grabstatten und Einfassungen sowie Erdarbeiten (Grabaushub, Anlegen von
Grabfeldern)

Jahreszeitliche Dekoration der Feierhalle

Mitwirkung im Winterdienst inkl. Rufbereitschaft

Voraussetzungen:

abgeschlossene einschlagige Ausbildung mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren als Gart-
ner/in im Garten- und Landschaftsbau, Friedhofsgartnerei oder vergleichbar
Fihrerschein Klasse B zwingend erforderlich

Weitere Voraussetzungen:

Kenntnisse der fiir den Aufgabenbereich glltigen Normen und Standards sowie Kenntnisse im
Bestattungsrecht (Friedhofssatzung)

Motorsagen Grundlehrgang AS Baum 1

Befahigungen zur Handhabung einzusetzender Fahrzeuge, Maschinen und Gerate erforderlich
Fihrerschein Klasse CE oder C1E wiinschenswert

Handwerkliches Geschick

nachweislich gesundheitliche Eignung zur Austbung der Tatigkeit, hohe korperliche und psy-
chische Belastbarkeit

Teamfahigkeit, Fahigkeit zum zielgerichteten und selbststandigen Arbeiten

Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeiten

Unser Angebot:

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis zum nachstmaoglichen Termin

bei Erfullen der persdnlichen Voraussetzungen Vergitung nach Entgeltgruppe 5 TV6D VKA
eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit

flexible Arbeitszeiten im Rahmen der flexiblen Arbeitszeitregelung

sehr gute Weiterbildungsmaglichkeiten

Fahrradleasing

betriebliche Altersvorsorge

betriebliches Gesundheitsmanagement

30 Tage Urlaub, Arbeitszeit 39,0 Stunden pro Woche



Mit Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wahrend des Bewerberverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit méglich, fihrt aber
dann zum Ausschluss aus dem Bewerberverfahren.

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, wie Sie auf unsere Stellenausschreibung aufmerksam geworden
sind.

Ihre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (mit allen Abschlusszeugnissen, Zerti-
fikaten und Arbeitszeugnissen) senden Sie bitte bis 16.05.2025 entweder in einem einzigen pdf Do-
kument an bewerbung@merseburg.de oder in klassischer Papierform an folgende Anschrift:

Stadtverwaltung Merseburg

10.1 Hauptamt, Sachgebiet Personal, Frau Witzel
Lauchstadter Strale 1-3

06217 Merseburg

Fur eine erfolgreiche Bewerbung werden nur vollstindig iibersandte Unterlagen akzeptiert. An-
dere Dateiformate als pdf oder einzelne Dokumente kéonnen nicht verarbeitet werden und fithren
zum Ausschluss aus dem Verfahren.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung nicht benachteiligt. Mitglieder einer Freiwilligen Feuer-
wehr der Stadt Merseburg werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung gemaf §
9 Abs. 5 Brandschutzgesetz LSA bevorzugt bertcksichtigt. Kosten, welche im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehen, werden durch die Stadtverwaltung Merseburg nicht erstattet. Wenn Sie die Riick-
sendung der Bewerbungsunterlagen bei erfolgloser Bewerbung winschen, legen Sie bitte einen aus-
reichend frankierten Rickumschlag bei. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Verfah-
rensabschluss vernichtet.

Far Fragen steht Ihnen Frau Witzel unter der Telefonnummer 03461 445 100 gern zur Verfigung.
Gez.

Witzel
Amtsleiterin Hauptamt



